Dr. Santiago Luna Mufioz, Fundador de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano.

Dr. Carlos Alberto Zuluaga Diaz, Presidente de la Camara de Representantes,

Dr. Carlos Emilio Barrera Ledn, Presidente de la Junta Directiva Nacional de ASENOF

Dr. Rodrigo Acosta Trujillo, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion ICETEX

Dr. Carlos Alberto Pérez Londofio, Director Ejecutivo Nacional ASENOF

Dr. Miguel Angel Sandoval Puerta. Vicepresidente de la Junta Directiva Nacional ASENOF

Significa para mi, como presidente de ASENOF CAPITULO CAUCA Y NARINO,
un gran honor y una inmensa satisfaccion dirigirme a ustedes en esta apertura del
V CONGRESO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO, méaxime al poder hacerlo desde la ciudad Blanca y de
la amistad de Colombia, que es Popayan.

Por quinta vez, nos reunimos, el Sector Gobierno, el Sector Productivo y la
Educacién para el trabajo y el Desarrollo Humano de Colombia, formando la gran
familia que denominamos Asociacion Nacional de Entidades de Educacion ara el
Trabajo y el Desarrollo Humano ASENOF. Y nos reunimos bajo un lema o slogan
gue ha presidido todas las actividades de nuestra Asociacidn como insignia y
bandera de identidad y grito de reivindicacion de nuestros derechos y
obligaciones:

iEDUCACION PARA TODA LA VIDA'Y CON CALIDAD!

Un grito que denota una preocupacion comun, una afirmacién unanime y casi
visceral: Nuestras Instituciones que se sienten y se configuran como las demas
Instituciones Educativas del Ambito Formal y Superior, con los mismos anhelos,
los mismos derechos, los mismos deberes. Nuestras Instituciones de hoy y de
siempre, que no admitimos se nos pueda postergar, arrinconar y olvidar.

Nosotros, la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano que hemos llegado
a fortalecer una idea, a complementar y a suplir una nueva Etapa de la Educacion
en Colombia, dando existencia a la nueva generacién de Estudiantes de la
formacion Laboral, sabemos de nuestra responsabilidad; entramos en el
periodo la razén de ser, por eso hoy mas que nunca nos sentimos comprometidos
con la Calidad.

Con toda la obligacion ética, profesional y con todo lo que tenemos que hacer
todavia para la sociedad y por la sociedad, una sociedad de la que formamos
parte integral.

Nuestras Instituciones estan prestas a la propuesta que defina un marco
conceptual y operativo acorde con los avances que Colombia ha tenido en el



desarrollo de normas de competencias laborales, para la implementacion de un
Marco Nacional de Cualificaciones, incluyendo mecanismos para la definicion de
competencias transversales a todos los niveles de educacién, incluyendo
competencias micro empresariales y de emprendimiento.

El porvenir se levanta con piedras del pasado. Asi, pues, es preciso que
conservemos esa memoria colectiva de nuestros inicios, desde la educacién No
formal, que es la médula de toda nuestra nueva educacion. Con ASENOF como El
patrimonio, como bien de todos, que no solo lo conforman, los monumentos, obras
de arte o libros famosos. Este patrimonio también esta integrado por la diversidad
de los programas de formacidén y la oferta que de estos se dan en los usos
populares por la manera de enfocar la vida, por como portarse en los éxitos y en
los percances cotidianos.

He aqui el marco, el escenario, donde se van a desarrollar los debates de este V
Congreso Nacional de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano. Una
nueva oportunidad para un nuevo acercamiento intergeneracional, para el dialogo
y la accion comun, comprometida y responsable en lo personal, en lo colectivo y
en lo institucional.

En el mundo sigue habiendo diferencias sociales, cada dia mayores, donde los
ricos son cada vez mas ricos y los pobres, mas pobres. La educacién aun no es
patrimonio de todos y donde hay acceso a ella se practica de manera inclusiva,
impositiva y sectaria, suplantando el derecho de los padres para elegir la
educacion de sus hijos sustituyendo la verdadera educacion en valores éticos y
morales, por el adoctrinamiento ideolégico.

Otras muchas voces cualificadas y famosas se han alzado en apoyo de una pronta
consecucion de estos objetivos. Intelectuales, artistas, profesionales de distintos
ambitos, hombres de la cultura, politicos, filésofos, numerosos actores, muchos
mas, han clamado ante la situacién de un mundo que parece dar la espalda a la
justicia y a los valores morales fundamentales, que deben prevalecer y defenderse
para una auténtica transformacion de la sociedad.

Una sociedad para todas las edades, sin distinciones de razas, culturas, religiones
0 posicionamientos sociales, politicos o econdémicos, desde la libertad y el respeto
a los demas. Es por eso que nuestra razdon principal de ser, es brindar la
oportunidad a quienes con dificultad pueden lograr seguir los estudios de
Educacién Superior, en Nosotros encuentran una ayuda, una guia que les
permitird ser competitivos en un mercado laboral cada dia mas exigente.

Hoy, Abrimos con este solemne acto el V Congreso Nacional de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano, para de esta forma establecer como norma de



convivencia, que haga frente a tantos problemas, tan variados y graves, sin que la
condicionen y limiten.

Nadie, pues, mejor que la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano para
encausar en la direcciébn adecuada el empuje de las nuevas generaciones, asi
como para prevenir de los obstaculos que acechan. Nadie mejor que la Educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano, como interlocutor, capaz de interpretar la
formacion que imparte y las propuestas que escucha. Nadie mejor que la
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano para discutir y cuestionar.

No desperdiciemos la oportunidad que nos ofrece este V Congreso Nacional de
Educaciéon para el Trabajo y el Desarrollo Humano para dialogar sobre tantos y
tantos temas que se plantean en las ponencias y conferencias, que configuran los
contenidos del programa, tan acertada y laboriosamente preparado por ASENOF
NACIONAL, su Comité Administrativo y Comité de Organizacion.

Seforas y sefiores: Finalizo no sin antes agradecer a las Autoridades de Popayan
Su presencia y su apoyo, de manera especial a la Municipalidad ya que sin su
apoyo no se hubiera podido realizar este Congreso. A la Gobernacion del Cauca,
la Sra Ministra de Educacion, el Presidente de la Camara de Representantes, Mi
agradecimiento a los ponentes y conferenciantes, a las instituciones de Educacién
para el Trabajo del Capitulo Cauca-Narifio E.M.S, IL.T.S, ICEB, COLEGIO SAN
MARCOS Y SYSTEM PLUS, al Grupo de Estudiantes, Docentes por el apoyo. Mi
agradecimiento muy especial al Comité Organizador que, bajo la direccion del Dr.
Carlos Emilio Barrera, ha trabajado intensamente, eficaz y acertadamente para
preparar un magnifico programa congresual y que estoy seguro que, al final del
mismo, recibird el “placer” y la felicitacion de todos nosotros.

Y a todos ustedes, sefioras y sefiores congresistas, mi personal agradecimiento
por el esfuerzo que han hecho para llegar hasta aqui. Que al final podamos
celebrar jubilosos estos dias de encuentro por el trabajo realizado y los objetivos
cumplidos.



Fructifero congreso y Feliz estancia en Popayan y cuando concluyamos, muy
buen regreso a casa.

Gracias por su atencion.

JAIRO ONOFRE JURADO
Administrador de Empresas

Rector ITS Popayan
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